          学生认定提交材料及要求

               （2025届毕业生）
一、纸质版材料：

《职业技能等级认定评审表》 （见附2）；
(一个学生一页；系部盖章；负责人：系主任或教学主任）
《职业技能等级认定申报人员综合评定登记表》 （见附4）；
（理论和实操成绩均为百分制，为文件中附件6汇总后的成绩；原则上根据文件要求:依据遴选的3-5门工种相关课程，若初修成绩全部合格可认定3级，若通过重修或补考等形式成绩全部合格的认定4级）。考虑到学生实际情况和新旧方案过渡期，建议“依据遴选的3-5门课程中专业核心课程初修合格可认定3级”。
《Xx系部职业技能等级（教学过程化认定）方案》（模板见附后）；
（只修改方案中红色部分即可。如本届专业人才培养方案未变化，还采用上一届已制定的XX系部方案，只需修改评审时间）
以上纸质材料的电子版预先经工作人员审核合格后再打印。
二、电子档材料： 

学生信息导入模板（模板另附）；
（只填写表中红色栏部分，不分专业、不分班级，按工种填报，一个工种一个表；也可将本系部所有工作放在一个表中）

二寸彩色电子版照片

要求：彩色白底2寸照片，像素413(宽）x626（高），大小：10-200K 命名格式：姓名+下划线+身份证号。Png或jpg图片格式。
系部所有学生照片，不分班级、不分工种、不分顺序，全部放在一个文件夹中；文档命名：XX系部照片。人员的姓名、身份证号和数量必须和信息表中保持一致。命名格式、大小、像素必须按要求处理好。
以上电子档打包发送至Lzysysx@126.com    命名：xx系部2025取证材料。

附相关表格

  附件2
职业技能等级认定评审表(教学过程认定)
	姓名
	
	性别
	
	二寸
白底
照片

	出生年月
	
	学历
	
	

	身份证号码
	
	

	申报职业

 (工种)
	
	级别
	
	联系方式
	

	申报
条件
	请在符合的条件前打 √
☑在我校注册学籍，本学年毕业学生；
☑修满学分符合本专业毕业资格；
☑未取得本职业相关国家职业资格证书；



	综合
评审
意见
	经审核，该同志提交材料齐全，所填信息符合其申报职

业级别申报条件，同意授予其             职业      级

等级证书 。

审核人 ：

部门公章

年  月   日


附件4
漯河职业技术学院职业技能等级认定申报人员综合评定登记表
申报院系(盖章)

填报时间：   年    月   日
	序号
	姓名
	年级
	身份证号
	申报职业
(工种)
	认定等级
	所学专业
	评审成绩

	
	
	
	
	
	
	
	理论成绩
	实操成绩

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1、理论成绩和实操成绩为综合几门课程成绩后的成绩；2、表格需要盖院系印章、评审小组成员签字；

3、打印后，评审小组成员签字

×××系（部）
职业技能等级认定(教学过程认定)方案
为贯彻落实《河南省教育系统落实“人人持证、技能河南”建设 工作任务实施方案》,做好河南省职业技能等级认定评价机构工作，根据多方式开展取证工作要求，结合学院实际，特制订本方案。
一 、总体目标
鼓励学生取得各类职业技能证书，掌握一技、多技之长，提升职 业能力；实现学生毕业时至少取得1个以上职业技能证书，提升人才培养质量，促进毕业生高质量就业。
二、 组织机构
为加强职业技能等级认定的评审，规范过程化考核程序，保障技 能人才质量，确保认定工作顺利实施，成立职业技能等级认定评审小组。
组  长：×××、×××
成  员：×××、×××、×××、×××、×××
三、 申报条件
1.在我校注册学籍，本学年毕业学生；
2.修满学分符合本专业毕业资格；
3.未取得本职业相关国家职业资格证书。
注意：已取得同职业同等级或高等级国家职业资格证书、职业技技能等级
证书的无需重复申报。

四 、认定对象
2024年毕业年度的  XXX 系高职(三年制)、中职（三年制）在籍相关专业毕业生。
五、 认定工作安排
1.时间：×××年×月×日 ××: 00-××:00
2.地点：XX
3.评审人员：

工种名称：×××、×××、×××（评审人员）
工种名称：×××、×××、×××（评审人员）

4.保障人员：×××、×××、×××
六、 认定标准
1.结合XX工种(四级、三级)和XX工种(四级、三级)国家职业标准， 遴选相关课程进行认定；同时，评审小组综合对申报人的日常表现、日常考勤、职业道德、业绩情况进行综合评分。
2.XX工种认定标准
	
	XX专业
	XX专业

	
	课程
	占比
	课程
	占比

	理论

成绩

认定
	思想道德与法律基础
	xx％
	思想道德与法律基础
	xx％

	
	XX课程名称
	xx％
	XX课程名称
	xx％

	
	XX课程名称
	xx％
	XX课程名称
	xx％

	
	
	
	
	

	实操

成绩

认定
	XX实操课程（项目）名称
	100％
	XX实操课程（项目）名称
	100％


七、认定评审材料
1.             学籍成绩单
2. 《职业技能等级认定评审表》(附件2)
3. 《职业技能等级认定申报人员综合评定登记表》(附件4)
4.  认定标准(附件)
XXX系部（章）
                    xx年x月  日
附件6
职业技能等级认定(教学过程认定)标准(XX工种)
	专业
	专业名称

	姓名
	
	身份证号
	
	序号
	

	认定职业
(工种)
	工种名称
	认定级别
	

	认定方式
	认定课程
	标准对应模块
	认定细则
	原课程

成绩
	评分

	理

论
成

绩 认定
	综合评定
(10分)
	思想道德修养与法律基础
	职业道德、相关法律法规知识
	课程成绩
*10%
	
	

	
	理论课程
(90分)
	国标要求对应

人才培养方案中遴选课程
	基础知识
	课程成绩 *30%
	
	

	
	
	国标要求对应

人才培养方案中遴选课程
	基础知识
	课程成绩
*30%
	
	

	
	
	国标要求对应

人才培养方案中遴选课程
	基础知识
	课程成绩 *30%
	
	

	实

操

成

绩 认定
	实操课程 (100分 )
	实操项目名称
	职业技能
	课程成绩
	
	

	总计
	理论成绩
	
	实操成绩
	








— —





—  —










